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Folge: 512026 v. 1. Stellenausschreibung Gemeindebauhof

Aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 09. Juli 2026
Neue Termine/ schreibt die Gemeinde St. Radegund folgenden Dienstposten zur 6ffent-
Anderungen: i _

lichen Besetzung aus:

Eine qualifizierte Facharbeiterin bzw. einen qualifizierten Facharbei-
ter fur den Gemeindebauhof

mit einem Beschaftigungsausmal von 50 % (20 Wochenstunden) in der
Funktionslaufbahn GD 19.1 gemal O6. Gemeinde-Einreihungs-
verordnung, in einem unbefristeten Dienstverhaltnis.

Dienstbeginn: 01. Janner 2027

Genauere Informationen und Details zur Stellenausschreibung finden
Sie auf der Homepage der Gemeinde St. Radegund
www.st-radegund.at

Bei Interesse Ubermitteln Sie Ihre Bewerbungsunterlagen elektronisch
In dieser Ausgabe: an post@st-radegund.ooe.gv.at oder an das
Gemeindeamt St. Radegund, St. Radegund 7, 5121 St. Radegund.

ellenaussohreioung 1 Die Bewerbung muss bis spatestens Montag, den 17. August 2026 ,

12:00 Uhr eingelangt sein.
Café "sRodegona 2

geschlossen!

vigiederweroung 3| 2, Café "'sRodegona geschlossen!

des Roten Kreuzes
im Bezirk

Aufruf zur Milllentsor- 4 Wir informieren dariber, dass das Café beim Birgerhaus und der

gung Backerladen ab sofort bis auf weiteres geschlossen ist!
[‘EX%SE%SBS? i Die Gemeinde St. Radegund sucht ab sofort eine/n neue/n Pachter/

Pachterin fiir das Café ‘'sRodegona mit einem extra Verkaufsraum!
Einladung Chorkon- @

zert - voll ausgestattete Gastrokiiche

- Inventar vorhanden
- grolde, sonnige Terrasse
- direkt neben dem grof3en Spielplatz und Pumptrack

Weitere und genaue Informationen erhalten Sie beim Gemeindeamt
St. Radegund unter +43 6278 / 20055 oder unter
post@st-radegund.ooe.gv.at
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3. Mitgliederwerbung des Roten Kreuzes im Bezirk

Unter dem Motto ,Helfen Sie uns dabei, lhnen bestméglich helfen zu koénnen!“ startet das
Rote Kreuz Braunau am 03. August 2026 eine Mitgliederwerbung im gesamten Bezirk.
Ziel ist es, neue Fordermitglieder zu gewinnen, die unsere Arbeit langfristig unterstiitzen.

Die stetig steigenden Aufwendungen fur Material, Technik und notwendige Investitionen in unsere Gebau-
de kdnnen ohne zusatzliche Forderbeitrage nicht gestemmt werden. Ebenso ist die Férderung der Aus-
und Fortbildung unserer freiwilligen Helferinnen und Helfer ein zentraler Bestandteil, um auf technische
Neuerungen und neue Ausbildungsanforderungen vorbereitet zu sein.

lhre Unterstiitzung wirkt direkt im Bezirk Braunau

Mit Ihrem Beitrag ermoglichen Sie Hilfe genau dort, wo sie gebraucht wird:
- Rettungs- und Krankentransportdienst

- Katastrophenschutz und Sanitatsdienste

- Erste-Hilfe-Ausbildung

- Pflege- und Betreuungsdienste

- Unterstiitzung fir altere und hilfsbedurftige Menschen

- Jugendrotkreuz und soziale Projekte

Das Rote Kreuz ist 365 Tage im Jahr rund um die Uhr im Einsatz — fur alle Menschen im Bezirk Braun-
au.

lhre Vorteile als Fordermitglied

Neben der Unterstiitzung der Rotkreuz-Arbeit profitieren Mitglieder auch selbst:
- RlUckholtransporte im In- und Ausland bei medizinischen Notfallen

- Vergunstigungen bei Erste-Hilfe-Kursen

- Unterstiitzung durch Betreutes Reisen, Rufhilfe und 24-Stunden-Betreuung

- Ermafigungen bei Hubschrauber-Bergekosten

Die Mitgliederwerbung wird ausschlieBlich durch eindeutig gekennzeichnete Werbeteams durchgeflihrt:
- Dienstkleidung des Roten Kreuzes

- Offizieller Ausweis

- Bestédtigung der Bezirksstelle Braunau

- Tablet zur sicheren und verschlusselten Datenerfassung

Wir danken Ihnen schon jetzt fur lhre Unterstitzung und |hr Vertrauen in das Rote Kreuz Braunau. Ge-
meinsam kdénnen wir sicherstellen, dass unsere Einsatzkrafte jederzeit bestens ausgebildet und ausge-
stattet sind — zum Wohle aller Menschen im Bezirk.

Far weitere Informationen zur Mitgliedschaft besuchen Sie bitte:
www.ooe.mein-roteskreuz.at/mitgliedschaft

RUCKFRAGEHINWEIS:

Daniela Renker

Osterreichisches Rotes Kreuz,
Landesverband Oberosterreich
Bezirksstelle Braunau

T: +43/7722/62264

E: daniela.renker@o.roteskreuz.at
W: www.roteskreuz.at/braunau
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https://ooe.mein-roteskreuz.at/mitgliedschaft
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Folge: 5/2026 v. 24.07.2026

4. Aufruf zur Mullentsorgung

Liebe Gemeindeburgerinnen und Gemeindeburger!

Fir ein sauberes und lebenswertes Ortsbild ersuchen wir alle Hundebesitzerinnen und Hunde-
besitzer, die Hinterlassenschaften ihrer Hunde gemal den Bestimmungen des O6. Hundehalte-
gesetzes unverzlglich zu beseitigen und die verwendeten Hundekotbeutel ordnungsgemaf im
Restmuill zu entsorgen. Es sind gentgend Abfalleimer entlang der Spazierwege angebracht.
Das Liegenlassen von Hundekot auf Gehwegen, Grunflachen, Spielplatzen, Feldern und Wie-
sen fuhrt nicht nur zu Verunreinigungen, sondern beeintrachtigt auch die Lebensqualitat und
das Zusammenleben in unserer Gemeinde.

Ebenso bitten wir alle Blirgerinnen und Bulrger, Lebensmittelreste und sonstige Abfalle sachge-
malf zu entsorgen. Durch weggeworfene Lebensmittel konnen starke Geruchsbelastigungen
entstehen, Schadlinge werden angelockt, die Umwelt belastet und stellen

eine unndtige Verschmutzung des 6ffentlichen Raumes dar. ®

Mit gegenseitiger Rucksichtnahme und verantwortungsvollem Handeln leis-
ten wir gemeinsam einen wichtigen Beitrag zu einem gepflegten Ortsbild,
zum Schutz unserer Umwelt und zu einem angenehmen Miteinander.
Herzlichen Dank fiir die Unterstiitzung!

Oberinnviertel
LEADER Mattigtal [D

VOLLVERSAMMLUNG inkl. NEUWAHLEN und FINALE IM DORFDUELL

Danke an die vielen Géste und den unterhaltsamen Abend in Lochen am See!
Wir wurden sehr herzlich empfangen und alle halfen zusammen, dass wir eine
sehr gelungene Vollversammlung samt FINALE im dahoam aufblian DORFDUELL
abhalten konnten!

LAbg. Klaus Muihlbacher hob die vielen Projekte hervor, die ohne Unterstiitzung
von LEADER Oberinnviertel-Mattigtal nicht méglich gewesen waren.

Alle 3 Jahre muss gewdhlt werden und heuer 2026 war es wieder soweit!

Der alte und neue Obmann Bgm. Albert Troppmair aus Burgkirchen wurde in

seinem Amt einstimmig bestatigt. Nach 16 Jahren verabschiedeten wir unseren

Finanzreferent Bgm. aD Valentin David aus St. Pantaleon in seinen wohlverdien-

ten LEADER-Ruhestand. Seine Stelle im Vorstand wird Bgm.™ Daniela Probst aus
: der Schwand einnehmen und an ihre Stelle riickt VBgm." Christina Huber aus

Feldkirchen bei Mattighofen aus dem Projektbeirat nach.

Auch im Projektbeirat gab es ein paar Veranderungen Christoph Wimmer aus Lochen am See tibergibt sein Amt fiir Jugend an Marlene

Diethor-Pfeil aus Mattighofen und fir den Bereich Natur bekommen wir Verstarkung mit Joachim Kreil aus Mauerkirchen.

Finale ,,dahoam aufblian DORFDUELL"

Nach den Tagesordnungspunkten und den Berichten der LEADER- und KEM-Managerinnen folgte der Abschluss des dahoam aufblian
DORFDUELLS. Alle Vertreterinnen aus den LEADER-Mitgliedsgemeinden nahmen als Team fir ihre Gemeinde an dem Live-Quiz teil.
Nach 18 Fragen (aus jeder Runde wurde eine Frage ausgewahlt) stand der Gesamtsieger fest. Lochen am See konnte am Ende die
meisten Punkte erspielen und gewinnt den dahoam aufblian SCHECK von MEIN BEZIRK BRAUNAU.

Einen ausfiihrlichen Bericht und noch mehr Fotos findet ihr unter: www.dahoamaufblian.at

Mit

ung von Bund, Land und Europdischer Union - Oberinnviertel
LEADER / %
WIR leben Land w o dakoam aufbliart

renineren eise
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6. Einladung Chorkonzert

15 AUG 26
19:30 UHR

In der Halle beim
Café 'sRodegona

St.Radegund

\'H gléa VOLKS Mitwirkende: Sangerrunde St. Radegund, The Sunflowers-Unverbliimt, Kinderchor - Radegunder
Singginkerl. Eintritt: Freiwillige Spende! Einlass ab 19:00 Uhr
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